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despre 
ASOCIAȚIA INCEPTUS ROMÂNIA (AIR)
Asociația Inceptus România (AIR),

este o organizație non-guvernamentală fondată în anul 2010 care are ca scop promovarea și
dezvoltarea parteneriatelor între actorii care acționează la nivel regional, inter-regional, național și
internațional în vederea asigurării unei dezvoltări sustenabile prin implementarea de proiecte. Prin
prioritățile strategice Inceptus România promovează investițiile în dezvoltarea capitalului uman, în
educația pe tot parcursul vieții, în susținerea unei economii locale competitivă și sustenabilă pe
termen lung.

Pentru realizarea priorităților strategice, asociația este implicată în implementarea de proiecte
europene cofinanțate prin Fondul Social European precum și în furnizarea de măsuri active de
ocupare și cursuri de formare profesională, fiind furnizor acreditat de măsuri active și furnizor
autorizat de formare profesională.
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ECHIPA NOASTRĂ

POP MIHAI-ANDREI
PREȘEDINTE

HAVA ANDREEA-CRISTINA
VICEPREȘEDINTE

TUNDE CSATA
MANAGER PROIECT

APETROAIEI RAMONA ANTON ANDREEA
RESPONSABIL IMPLEMENTARE

VLASIU RĂZVAN-IOAN
COORDONATOR PARTENER

LASZLO EDIT
CONSILIER VOCAȚIONAL

VĂCĂRAȘU CRISTINA GĂBUDEAN-RAȚIU ADINA POPOVICI ANTONIA

MARIAN ALEXANDRA BOGHIȚĂ LARISA-IULIANA ZGÎIA IOANA

SIMON COSMINA
EXPERT GT

TODICA GHEORGHIȚĂ-VASILE BARTHA OANA
MANAGER FINANCIAR

ROTAR DENISA

MANAGER PROIECT

CONSILIER VOCAȚIONAL CONSILIER VOCAȚIONAL CONSILIER VOCAȚIONAL

CONSILIER VOCAȚIONAL EXPERT FORMARE PROFESIONALĂ EXPERT GT

MĂRGINEAN ADRIANA

EXPERT FORMARE PROFESIONALĂ

OPERATOR INTRODUCERE DATE

EXPERT FORMARE PROFESIONALĂ

ZOKNI
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SCOP

MISIUNE

Scopul organizației este de a participa la dezvoltarea sustenabilă a comunității, prin
implementarea de proiecte, precum și de creștere a capacității mediului organizațional în

accesarea de programe de finanțare nerambursabilă.

Asociația Inceptus România funcționează ca un intermediar între actorii societății civile,
potențialii beneficiari/parteneri în cadrul proiectelor cu finanțare nerambursabilă și

autoritățile responsabile cu gestionarea programelor de finanțare și cu autoritățile publice
în general, pentru o creștere a mediului social, economic, cultural, prin atragerea de

fonduri nerambursabile care să susțină aceste demersuri. 



Educația, științele, artele, tradițiile și cultura sunt principalele domenii de interes pe care
Asociația Inceptus România își reflectă acțiunile, promovând schimbul de bune practici și
competențe în managementul de proiect, dorind să devină un nucleu de tip think-tank al

expertizei și comunicării.

VIZIUNEA ȘI
MISIUNEA

ASOCIAȚIA INCEPTUS ROMÂNIA
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PRINCIPALELE ACTIVITĂȚI ȘI SERVICII
FURNIZATE DE AIR

Informare 
și 

consultanță



Identificarea unui program de
finanțare pliat pe specificul

nevoilor organizației



Implementare proiecte cu
finanțare nerambursabilă

Servicii de formare
profesională 




Servicii de informare, consiliere
și mediere pe piața internă a

muncii



Asistență în aplicarea
procedurilor de achiziții publice

și întocmirii documentației
necesare




Consultanță în monitorizare
și evaluare

proiecte/programe derulate
cu fonduri publice

Consultanță și
management de proiect în
toate etapele proiectului






Elaborarea Strategiilor de
Dezvoltare Durabilă, Planurilor

de afaceri, Studiilor de
Prefezabilitate și de

Fezabilitate





Consultanță în
comunicare, informare
și aspecte de vizibilitate

a proiectului
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CURS MANAGER PROIECT

Operator
confecționer
industrial 




Tapițer



Ambalator
manual 120

SPECIALIZARE

CURS 
MANAGER ÎMBUNĂTĂȚIRE

PROCESE

 DE ORE

CURS 
COMPETENȚE DIGITALE

SPECIALIZARE

PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALĂ
AIR

SPECIALIZARE

 DE ORE64

40  DE ORE6



Operator
confecționer
industrial 




Tapițer



Ambalator
manual 60

SPECIALIZARE

 DE ORE

CURS 
COMUNICARE ÎN LIMBA

ENGLEZĂ

PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALĂ
AIR

SPECIALIZARE

 DE ORE40
CURS 

COMUNICARE ÎN LIMBA
ENGLEZĂ

(ENGLEZĂ ÎN AFACERI)

CURS 
DE ANTREPRENORIAT

SPECIALIZARE

40  DE ORE7



PROIECTE
EUROPENE 

ASOCIAȚIA INCEPTUS ROMÂNIA

STAGII DE PRACTICĂ 
PENTRU 

STUDENȚII UAB 
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ASOCIAȚIA INCEPTUS ROMÂNIA

STAGII DE PRACTICĂ 
PENTRU 

STUDENȚII UAB 
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289 de studenți au participat la procesul de autocunoaștere și dezvoltare necesar
îmbunătățirii compețentelor sociale și a abilităților de relaționare utilizate în demersul
identificării  unui loc de muncă. 

SCOPUL PROIECTULUI

STAGII DE PRACTICĂ PENTRU STUDENȚII UAB

Valoare totală proiect: 4,708,885.62 lei
Sursa de finanțare: Proiect Cofinațat prin Programul Operațional Capital Uman
Axa prioritară: AP6-Educație si competențe
LIDER PARTENERIAT: UNIVERSITATEA “1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
Partener 1: ASOCIAȚIA ÎNCEPTUS ROMÂNIA
Partener 2: CAMERA DE COMERȚ ȘI INDUSTRIE A JUDEȚULUI ALBA

Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar din cadrul Universitatii 1
Decembrie 1918 Alba Iulia care își găsesc un loc de muncă în urma participării la activități de
învățare/ stagii de practică prin colaborarea cu actori din sectoarele economice cu potențial
competitiv.

REZULTATE PROIECT

289 de studenți au participat la 
 Evaluarea inițială privind gradului
de autonomie personală

281 de studenți au participat la
evaluarea personalității folosind
testul Hogan 

564 de sesiuni de consiliere
individuală  

72 de sesiuni de formare
profesională și de dezvoltare
abilităților necesare integării 
 într-un context profesional 

72 de sesiuni de consiliere de grup 

”Pentru mine a fost îmbucurător să am
ocazia de a lucra din nou cu studenți
dispuși să facă eforturi pentru a se

cunoaște pe sine și pe cei de lângă ei. Iar
pornind de acolo, să facă ordine în acea 
 ‘’mare’’ de oportunități, să își asume cu

încredere orice decizie personală și
profesională.”

 ( Alexandra Marian )10
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SCOPUL PROIECTULUI






ANGAJAȚI COMPETITIVI

Durata:  01.04.2021- 31.03.2023
Valoare totală proiect: 4,711,143.97 lei
Sursa de finanțare: Programul Operațional Capital Uman
Axa prioritară: Educație și competențe
Statut AIR: Solicitant
Partener: FIATEST SRL

CURSURI FORMARE PROFESIONALĂ

Bussiness
English

Engleză 
Inițiere

Manager 
Proiect

Competențe
Digitale

Manager Resurse
Umane




FMEA – Failure
Modes and Effects

Analysis



Nediscriminare și
Egalitate de Șanse
la Locul de Muncă




Competențe Cheie
de comunicare

Formator



Instrumente
LEAN 

Gestionarea
Deșeurilor

Managementul
Performanței

Problem 
Solving




Specialist
Îmbunătățire

Procese
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Îmbunatățirea gradului de participare la programe de formare profesionala și evaluare de
competențe pentru angajați din Regiunile Nord-Vest, Centru, Sud-Vest Oltenia, Sud-Muntenia, cu
accent pe angajații cu un nivel scazut de calificare/angajați cu vârsta de peste 40 ani.



CONSILIERE PROFESIONALĂ

Evaluare și consiliere profesională realizată cu ajutorul unor teste standardizate:

ANGAJAȚI COMPETITIVI

REZULTATE PROIECTE

TOM 
– Testul de
Orientare

Motivațională

ASSET
 – Evaluarea

Stesului
Ocupațional 

Măsoară motivele care orientează comportamentul la locul de muncă
și înclinațiile motivaționale în context organizațional.

Monitorizarea percepției angajatului asupra factorilor stresori și 
 scanarea nivelurilor de stres ocupațional.

”Pentru mine, experiența întâlnirii de ieri a fost una unică
și deosebit de plăcută. Este pentru prima dată când discut
liber cu cineva despre aspectele profesionale din viața mea
și am descoperit prin intermediul acestui dialog lucruri noi

despre mine însumi la care cu siguranță voi reflecta în
viitor. Mi-aș dori ca în viitor să repet experiența de ieri.”

Participant consiliere profesională

Peste 551 persoane 
informate și înregistrate în grupul țintă

Peste 551 persoane 
au beneficiat de consiliere profesională

Peste 470 persoane 
care au beneficiat de formare profesională

peste 111 angajați au
beneficiat de evaluare,
recunoaștere și validare a
competențelor deținute 



Peste 360 de persoane 
care și-au îmbunătățit
statutul pe piația muncii 
la finalul proiectului13
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SCOPUL PROIECTULUI

ATELIERUL DE ÎNVĂȚARE

Îmbunătățirea gradului de participare la programe de formare profesională și evaluare de
competențe dobândite în contexte non-formale și informale pentru 651 de angajați din regiunile de
dezvoltare Nord-Vest, Centru și Sud-Vest Oltenia cu accent pe angajații cu un nivel scăzut de
calificare/angajați cu vârsta de peste 40 ani/angajați din zone rurale într-o perioada de 24 de luni.

Durata: 24 de luni (01.04.2021-31.03.2023)
Valoare totală proiect: 4.726.694,19 lei
Sursa de finanțare: Programul Operațional Capital Uman
Axa prioritară: 6 – Educație și competențe
Statut AIR: Solicitant
PARTENER: CAMERA DE COMERȚ ȘI INDUSTRIE A AFACERILOR BISTRIȚA-NĂSĂUD

CURSURI FORMARE PROFESIONALĂ



LIMBA 
GERMANĂ

INSPECTOR RESURSE
UMANE




SP
EC

IA
LIZ

AR
E

MANAGER
PROIECT

COMPETENȚE
DIGITALE 

MANAGER
ÎMBUNĂTĂȚIRE

PROCESE

INSPECTOR 
ÎN DOMENIUL SSM

CONTABIL

MANAGER RESURSE
UMANE

CADRU TEHNIC 
CU ATRIBUȚII PSI

INSTRUCTOR
 PREPARATOR FORMARE

OPERATOR
CONFECȚIONER

INDUSTRIAL

CA
LIF

ICA
RE

OPERATOR LA
MAȘINI UNELTE
CU COMANDĂ

NUMERICĂ

TAPIȚER

TÂMPLAR 
UNIVERSAL

OPERATOR
 LA PRELUCRARE A
MASELOR PLASTICE

EV
AL

UA
RE

TÂMPLAR 
UNIVERSAL

AMBALATOR
 MANUAL
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CONSILIERE PROFESIONALĂ

TOM 
– Testul de
Orientare

Motivațională

Deschidere mentală

Evaluare și consiliere profesională realizată cu ajutorul unui test standardizat:

ATELIERUL DE ÎNVĂȚARE

REZULTATE PROIECT

BIG FIVE
ADJECTIVES 

Peste 692 persoane 
informate și înregistrate în grupul țintă

692 persoane 
au beneficiat de consiliere profesională

662 persoane 
care au beneficiat de formare profesională

31 angajați au
beneficiat de evaluare,
recunoaștere și validare a
competențelor deținute 



400 de persoane 
care și-au îmbunătățit
statutul pe piația muncii 
la finalul proiectului

Energie Amicabilitate

Conștiinciozitate Stabilitate emoțională

75 de persoane
 au continuat învățarea pe tot
parcursul vieții, urmând și alte
cursuri după cursul urmat în
cadrul proiectului. 

1 raport statistic
la nivel de proiect incluzând impactul
proiectului asupra participanților, cu
scopul diseminării

1 Centru Virtual de Resurse 
dedicat FPC, acțiune care a contribuit
la promovarea temei secundare FSE
Inovare Socială, și continuă să
reprezinte o bază de date utilă
pentru cei care doresc să se
specializeze pe viitor.

7 seminarii de informare 
asupra proiectului și impactul
acestuia în viața profesională.
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CENTRUL VIRTUAL DE RESURSE DEDICAT ANGAJAȚILOR,
ANGAJATORILOR ȘI FURNIZORILOR DE FORMARE PROFESIONALĂ

17

ATELIERUL DE ÎNVĂȚARE

film documentar
despre întreg

proiectul: 
Atelierul de Învățare-
Puterea Educației -

YouTube

Centrul Virtual de Resurse 
este dedicat angajaților, angajatorilor și
furnizorilor de formare profesională, care
include oportunități de formare, resurse

pedagogice, surse de informare în
domeniul FPC și promovarea

parteneriatelor în domeniul învățării pe
tot parcursul vieții” 

CENTRUL
VIRTUAL
DE
RESURSE

ANGAJAȚI

ANGAJATORI 
&

FURNIZORI DE
FORMARE

PROFESIONALĂ

MODUL 2: 
Monitorizarea surselor de

finanțare în domeniul
formării profesionale – modul

dedicat în special
angajatorilor și furnizorilor de
formare profesională continuă




MODUL 1: 
Surse de informare și

învățare pentru
angajați




MODUL 3: 
Resurse pedagogice
pentru furnizorii de

formare
profesională
continuă. 
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POVEȘTI DE SUCCES
TESTIMONIAL:

Operator prelucrare mase plastice
Bistrița




Link acces: https://www.atelieruldeinvatare.ro/inspira-
te/povesti-de-succes/operator-prelucrare-mase-plastice-

bistri-a



TESTIMONIAL:
Operator confecționer Oradea




Link acces: https://www.atelieruldeinvatare.ro/inspira-
te/povesti-de-succes/operator-prelucrare-mase-plastice-

bistri-a



TESTIMONIAL:
Manager proiect




Link acces:
https://www.atelieruldeinvatare.ro/inspira-

te/povesti-de-succes/operator-prelucrare-mase-
plastice-bistri-a




TESTIMONIAL:
Instructor preparator formare




Link acces:
https://www.atelieruldeinvatare.ro/inspir

a-te/tiberiu-dubroca-participant-
instructor-preparator-formare-bistri-a




TESTIMONIAL:
Competențe digitale




Link acces: https://www.atelieruldeinvatare.ro/inspira-
te/povesti-de-succes/testimoniale-curs-competen-e-
digitale-de-utilizare-a-tehnologiei-informa-iei-ca-

instrument-de-nv-are-i-cunoa-tere



TESTIMONIAL:
Contabil




Link acces:
https://www.atelieruldeinvatare.ro/ins

pira-te/povesti-de-
succes/testimonial-curs-contabil-

specializare

TESTIMONIAL:
Cadru tehnic PSI




Link acces:
https://www.atelieruldeinvatare.ro/ins

pira-te/povesti-de-succes/cadru-
tehnic-psi-bistri-a

TESTIMONIAL:
Manager resurse umane




Link acces:
https://www.atelieruldeinvatare.ro/ins

pira-te/povesti-de-succes/daniel-
adumitr-chioaei-formator-manager-

resurse-umane-bistri-a

https://www.atelieruldeinvatare.ro/inspira-te/atelierul-de-nv-are-puterea-educa-iei
https://www.atelieruldeinvatare.ro/inspira-te/povesti-de-succes/operator-confec-ioner-industrial-oradea
https://www.atelieruldeinvatare.ro/inspira-te/m-d-lina-co-iu-formator-manager-proiect
https://www.atelieruldeinvatare.ro/inspira-te/tiberiu-dubroca-participant-instructor-preparator-formare-bistri-a
https://www.atelieruldeinvatare.ro/inspira-te/povesti-de-succes/testimoniale-curs-competen-e-digitale-de-utilizare-a-tehnologiei-informa-iei-ca-instrument-de-nv-are-i-cunoa-tere
https://www.atelieruldeinvatare.ro/inspira-te/povesti-de-succes/cadru-tehnic-psi-bistri-a
https://www.atelieruldeinvatare.ro/inspira-te/povesti-de-succes/daniel-adumitr-chioaei-formator-manager-resurse-umane-bistri-a
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350 studenți/masteranzi/doctoranzi
participanți la programul de formare
antreprenoriala autorizat care a
presupus următoarele module:

SCOPUL PROIECTULUI

START-UP SĂNĂTOS-SUS

Obiectiv Specific 6.13-Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și
non universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare la
un potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potențial
competitiv identificate conform SNC şi domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI

Valoare totală proiect: 9,686,442.36 lei
Sursa de finanțare: Schema de ajutor de minimis Innotech Student - POCU 2014-2020
Axa prioritară: AP6-Educație si competențe
Lider parteneriat: UNIVERSITATEA DE MEDICINĂ ȘI FARMACIE ”IULIU HAȚIEGANU” CLUJ-
NAPOCA
Partener 1: ASOCIAȚIA ÎNCEPTUS ROMÂNIA
Partener 2: CAMERA DE COMERȚ ȘI INDUSTRIE BISTRIȚA-NĂSĂUD

Dezvoltarea antreprenoriatului în regiunile de dezvoltare Nord-Vest, Nord-Est și Centru prin
creșterea nivelului de educație antreprenorială al studenților/masteranzilor și doctoranzilor,
sprijinirea înființării de noi afaceri cu potențial competitiv și de specializare inteligentă
identificate în SNC si SNCDI, rezultând în facilitarea ocupării pe piața muncii

REZULTATE PROIECT

Modul 1: Abilități antreprenoriale și
strategia de dezvoltare a afacerii 
Modul 2: Analiza pieței si poziționare 
Modul 3: Marketing 
Modul 4: Vânzări 
Modul 5: Management operațional 
Modul 6: Resurse umane 
Modul 7: Legislația națională
aplicabilă mediului de afaceri 
Modul 8: Managementul afacerii 
Modul 9: Reducerea poluării 
Modul 10: Dezvoltarea responsabilă a
afacerii și nediscriminare
Modul 11: Inovare socială 
Modul 12: Instrumente IT&C si GPPR 
Modul 13: Planul financiar

19 câștigători ai concursului de planuri de
afaceri 
au benficiat de stagii de practică la firme cu
domeniu de activitate similar și de consiliere,
consultanță și sprijin în vederea demarării
afacerilor.

19 Planuri de afaceri aprobate
 pentru finanțare de tip subvenție de minimis
per total proiect, din care 6  la Asociația
Inceptus România
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AFACERI finanțate de ASOCIAȚIA INCEPTUS ROMÂNIA

START-UP SĂNĂTOS-SUS

” Proiectul nostru a fost creat din pasiune pentru fotografie.
Suntem o echipă tânără, ambițioasă și dornică de a experimenta
noi tehnici și jocuri de lumini și umbre.

Fotografia este modul nostru inedit prin care transmitem emoții și
trăiri. Misiunea LifeZoom este aceea de a-ți imortaliza cele mai
importante momente din viață, cele mai sincere și frumoase
sentimente pe care le vei putea păstra cu drag pentru totdeauna.
 
 Te invităm să ne răsfoiești albumele pe site-ul nostru sau
paginile noastre de Facebook/Instagram.”

Lifezoom Studio SRL
Oradea, Bihor
Domeniu afacere: Activități fotografice
Valoare finanțare: 40.000 euro
2 locuri de muncă create

https://www.lifezoom.ro/about 

https://www.facebook.com/lifez
oomphoto  

https://instagram.com/lifezoom
.photography?
igshid=YmMyMTA2M2Y

” Pasiunea noastră comună pentru arhitectură, construcții și
dorința de a ajuta oamenii să își îndeplinească visele ne-au adus
împreună, să punem bazele unui birou de proiectare. Cu ajutorul
unei finanțări din fonduri europene am reușit să achiziționăm
aparaturi noi și performante, de ultimă generatie, precum si cele
mai actuale variante ale licențelor existente din acest domeniu.

 Scopul nostru este de a propune proiecte SMART. Suntem
specializați în domeniul Construcțiilor Inteligente și Sustenabile și
putem oferi cele mai bune și mai noi soluții apărute pe piață la
ora actuală.”

Project to Reality SRL
Sântandrei, Bihor
Domeniu afacere: Activități de arhitectură
Valoare finanțare: 60.000 euro
3 locuri de muncă create

https://proiectaresmartproject.ro   

https://www.facebook.com/sma
rtprojectsantandrei 

https://www.instagram.com/sm
artprojectsantandrei 

19

https://www.lifezoom.ro/about
https://www.lifezoom.ro/about
https://www.facebook.com/lifezoomphoto
https://www.facebook.com/lifezoomphoto
https://instagram.com/lifezoom.photography?igshid=YmMyMTA2M2Y
https://proiectaresmartproject.ro/
https://www.facebook.com/smartprojectsantandrei
https://www.instagram.com/smartprojectsantandrei
https://www.instagram.com/smartprojectsantandrei


AFACERI finanțate de ASOCIAȚIA INCEPTUS ROMÂNIA

START-UP SĂNĂTOS-SUS

”Noi suntem BizNest Marketing - o agenție de publicitate locală și
vrem să te ajutăm să îți spui povestea afacerii tale la adevăratul
ei nivel prin expertiză internațională! 

Suntem o echipă de 3 tineri, cu studii și acreditări în domeniul
publicitar ca să găsim cea mai bună soluție pentru tine!

Suntem câștigători ai proiectului Start-up Sănătos – programul
Innotech Student - prin care am reușit să creăm 3 locuri de
muncă printr-un ajutor de minimis de 60.000 euro, și să
achiziționăm echipamente de ultimă generație astfel încât
materialele de care ai nevoie pentru campaniile publicitare să fie
excepționale.”

BizNest Marketing SRL
Turda, Cluj
Domeniu afacere: Activitati ale agentiilor de
publicitate
Valoare finanțare: 60.000 euro
3 locuri de muncă create

www.biznestmarketing.ro 

https://www.facebook.com/bizn
est.marketing

https://www.instagram.com/biz
nest.marketing/

” Datorită programului Innotech Student am reușit să punem
bazele Biroului de Arhitectură Phaidros, iar în viitor ne dorim să
îmbunătățim calitatea arhitecturii atât în sectorul privat cât și în
cel public, prin implementarea unor proiecte cât mai
cuprinzătoare.

Pentru a oferi servicii de calitate am ales să fim o echipă
multidisciplinară de 4 profesioniști specializați pe urbanism,
arhitectură, structuri și arhitectură peisageră. 

În prezent ne oferim serviciile preponderent în domeniul privat,
prin realizarea de proiecte de locuințe individuale, amenajări
interioare pentru domeniul Horeca și amenajări exterioare.”

Phaidros Birou de Arhitectură SRL
Cluj-Napoca, Cluj
Domeniu afacere: Activități de arhitectură
Valoare finanțare: 80.000 euro
4 locuri de muncă create

20

http://www.biznestmarketing.ro/
https://www.facebook.com/biznest.marketing
https://www.instagram.com/biznest.marketing/


AFACERI finanțate de ASOCIAȚIA INCEPTUS ROMÂNIA

START-UP SĂNĂTOS-SUS

” Pentru noi, motocicleta nu este un mijloc de transport cu care te
deplasezi spre următoarea destinație. EA este acel instrument care
ne face să zâmbim din momentul în care o vedem dimineața în
garaj până când ajungem oriunde ne-am propus. Orice călătorie
pe motocicletă, fie că durează 30 de minute sau 7 zile, pentru noi
este o sărbătoare. Dacă și pentru tine e la fel înseamnă că ai
nimerit în locul potrivit.

Fie că te vei alătura uneia dintre turele noastre sau vei dori să
explorezi de unul singur noi te vom ajuta și ne vom asigura că vei
avea parte de cea mai reușită experiență.

Începând cu 2023 vom pune la dispoziția voastră patru motociclete
BMW R 1250 GS, cea mai buna opțiune din toate punctele de
vedere pentru astfel de ture. Te așteptăm alături de noi în
comunitatea moto-moto.”

Ridewithme Safe SRL
Cluj-Napoca, Cluj
Domeniu afacere: Alte activitati 
recreative si distractive 
Valoare finanțare: 80.000 euro
4 locuri de muncă create

www.moto-moto.ro  

https://www.facebook.com/mot
omoto.ride

https://www.instagram.com/m
otomoto.ro/?next=%2F 

” În anul VI de studiu la Universitatea de Medicină și Farmacie
„Iuliu Hațieganu”, Facultatea de Medicină, am reușit să înființez
business-ul cu brandul Medix Clinic, înregistrat de firma SC
EZEKIELMEDRAY SRL, având ca domeniu „Alte activități referitoare
la sănătatea umană.. Serviciile centrului nostru de radiologie se
adresează tuturor pacienților care doresc să efectueze o vizită la
medicul stomatolog. 
Pentru viitor ne-am propus extinderea în ceea ce privește
aparatura prin aducerea unui aparat de osteodensitometrie
osoasa, care să satisfacă nevoile beiușenilor nevoiți în prezent să
parcurgă 60 de kilometri, distanța rutieră dintre Municipiul Beiuș
și reședința de județ, Municipiul Oradea, pentru această
investigație.”

Ezekielmedray SRL
Beiuș, Bihor
Domeniu afacere: Alte activitati referitoare la
sanatatea umana-Radiologie
Valoare finanțare: 100.000 euro
5 locuri de muncă create

www.medixclinic.ro

https://www.facebook.com/
medixclinicbeius/about 

https://www.instagram.co
m/medixclinic.ro/ 
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SCOPUL PROIECTULUI

ALTEducation

Reducerea părăsirii timpurii a scolii la nivelul a 3 unități de învățământ din mediul rural
Creșterea accesului la oportunități egale de educație pentru 335 elevi din 3 comunități
dezavantajate socio-economic din mediul rural
Promovarea metodelor de învățare în afara sălii de clasă, în special în 3 spații amenajate prin
proiect cu asigurarea oportunităților egale de învățare pentru elevi

Durata: 15 luni (12.10.2022-31.12.2023)
Valoare totală proiect: 1,730,857.87 lei
Sursa de finanțare: Programul Operațional Capital Uman
Axa prioritară: 6 - Educație și competențe
Statut AIR: Solicitant
Parteneri: 
Partener 1- Școala Gimnazială Viișoara, sat Viișoara, com. Viișoara, nr. 610, jud. Cluj
Partener 2- Școala Gimnazială ”Pavel Dan” Tritenii de Jos, com. Tritenii de Jos, nr. 390, jud, Cluj
Partener 3- Școala Gimnazială ”Mihai Vodă”, sat Mihai Viteazu, com. Mihai Viteazu, nr.1041

REZULTATE AȘTEPTATE
Tâmplar
universal



40 GT personal didactic/de
sprijin selectate și participante
la programul de perfecționare

335 GT elevi beneficiari de
program de educație non
formala de tip outdoor

3 spații de desfășurare a
activităților de educație non
formală de tip outdoor
amenajate

2 seturi masuri integrate de
prevenție furnizate GT Elevi
sub forma a 2 ateliere de
inovare sociala:
(1) Atelierul de creativitate si
dezvoltare sociala 
(2) Atelierul de gândire
aplicata

1 material video (film documentar) 23



ACTIVITĂȚI DE EDUCAȚIE NON-FORMALĂ DE TIP OUTDOOR

ALTEducation

ALTEducation

2 SETURI DE MĂSURI
DE EDUCAȚIE
NONFORMALĂ

 (1) Atelierul
de creativitate
si dezvoltare

socială 

 (2) Atelierul de
gândire aplicată

- Mini-atelierele 
de creație

- Mini-atelierele de
creație-fotojurnalism

- Mini-atelierele
Dezvoltare Socială

învățare prin joacă

1 eveniment de tip
Târg/comunitate

1 eveniment de tip
Expoziție/comunitate

1 eveniment de tip
Excursie/comunitate

vizează dezvoltarea
abilităților cognitive și

practice de bază

(2) Atelierul de gândire
aplicată 

Exemple jocuri: Sudoku,
Integrame, cubul Rubik,

șah

24
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SCOPUL PROIECTULUI

ȘCOALA DE AFARĂ - PĂTRATUL FĂRĂ LATURI 

Prevenirea si reducerea abandonului școlar timpuriu și facilitarea accesului egal la învățământ
de calitate, prin măsuri integrate de educație nonformală în sistem outdoor, pentru elevi din 3
comunități dezavantajate socio-economic si perfecționarea profesională a cadrelor didactice din
cadrul a 3 unitați de învațământ din județul Cluj.

Durata: 15 luni (31.10.2022-31.12.2023)
Valoare totală proiect: 1.725.334,81  lei
Sursa de finanțare: Programul Operațional Capital Uman
Axa prioritară: 6 - Educație și competențe
Statut AIR: Solicitant
Parteneri: 
Partener 1- LICEUL TEORETIC ,, DUMITRU TĂUȚAN " FLOREȘTI, COM. FLOREȘTI
Partener 2- ȘCOALA GIMNAZIALĂ LUNA DE SUS, COM. FLOREȘTI
Partener 3- ȘCOALA PROFESIONALĂ SPECIALĂ " SAMUS " CLUJ - NAPOCA

REZULTATE AȘTEPTATE

40 GT personal
didactic/de sprijin

selectate și
participante la
programul de
perfecționare

334 GT elevi
beneficiari

 de program de
educație non-formală

de tip outdoor

3 spații 
de desfășurare a
activităților de
educație non
formală de tip

outdoor amenajate

 2 ateliere de inovare
socială:

(1) Club de Horticultură Bonsai 
(2) Miniateliere de dezvoltare

cognitivă 
și socio-emoțional-educative 

26



ASOCIAȚIA INCEPTUS ROMÂNIA
27



SCOPUL PROIECTULUI

ATELIERUL DE ÎNVĂȚARE, ediția a II-a

Creșterea nivelului de calificare si a ocupării pentru 204 șomeri si persoane inactive, cu accent
pe șomerii de lunga durata, lucrătorii vârstnici (55-64 ani), persoanele cu dizabilități, persoanele
cu nivel redus de educație din regiunea de dezvoltare Nord-Vest, într-o perioada de 9 luni.

Durata: 9 luni (01.04.2023-31.12.2023)
Valoare totală proiect: 4,865,323.23 lei 
Sursa de finanțare: Programul Operațional Capital Uman
Axa prioritară: 3 - Locuri de muncă pentru toți
Statut AIR: Solicitant
Partener: CORPORACTIVE CONSULTING SRL

LISTA CURSURILOR DE FORMARE
PROFESIONALĂ

Tâmplar
universal




Operator
confecționer
industrial 




Tapițer



Ospătar



Cameristă

Ambalator
manual 










LISTA SERVICIILOR OFERITE ÎN PROIECT 

-Informare, consiliere profesională și mediere pentru grupul țintă cf. Legii nr. 76/2002
-accesului la resurse de stimulare a ocupării forței de muncă în cadrul Centrului
Virtual de Resurse dedicat GT, angajatorilor si furnizorilor de formare profesionala,
respectiv la oportunități de formare, povesti de succes și promovarea parteneriatelor
cu angajatori în vederea ocupării forței de muncă
-programe de formare profesională (programe de calificare) 
-evaluare, recunoaștere și validare a rezultatelor învățării dobândite în contexte
non-formale și informale 

-Subvenții pentru cursanți pe perioada
derulării cursurilor: 5 lei/ora;

-Servicii medicale în vederea participării la
programele de formare profesională;

-Deplasare la curs (transport) pe traseul
domiciliu de reședință - sala de

curs/locația desfășurării modulului de
practică;

-Hrana rece/calda în fiecare zi de curs.
-Sprijin în natura pentru angajare;

-Premiu de angajabilitate: se acordă prin
concurs cursanților care demonstrează 

 angajarea.

LISTA BENEFICIILOR OFERITE ÎN PROIECT 
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Venituri AIR
  2020-2022

Finanțări nerambursabile
implementare proiecte

10.590.412

Sponsorizări 19.941

Alte venituri financiare 83.476

VENITURI AIR
2020-2022

Finanțări nerambursabile implementtare proiecte
99%

Alte venituri financiare
0.8%



Cheltuieli cu servicii prestate de către terți
44.7%

Cheltuieli cu materiale consumabile
20.7%

Cheltuieli cu chiria
18.6%

Cheltuieli cu amortizarea
5.2%

Cheltuieli administrative (inclusiv utilități)
5.2%

Cheltuieli de protocol, reclamă și publicitate
0.2%

 Cheltuieli cu resursele umane 7.905.792

 Impozite și taxe bugetare 46.437

Cheltuieli cu materiale consumabile 394.293

Cheltuieli de protocol, reclamă și
publicitate

3.496

Cheltuieli cu chiria 354.311

Cheltuieli administrative (inclusiv utilități) 98.388

Cheltuieli cu servicii prestate de către terți 849.650

Comisioane bancare și dobânzi 45.262

 Cheltuieli cu amortizarea 99.449

Alte cheltuieli de exploatare 1.075.284

CHELTUIELI AIR
2020-2022



Contact Us

+40 745 605 361

office@inceptus.ro

www.inceptus.ro

https://www.facebook.com/InceptusRomania

Adresa: Str. Anatole France, nr. 22, Cluj-Napoca, România

mailto:office@inceptus.ro
http://www.inceptus.ro/
https://www.facebook.com/InceptusRomania

